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flatriz de seguimiento para reportar: riesgos, incidentes y lecciones aprendidas que se han presentado durante el periodo y estado de acciones

W Productos Actividades Riesgos Incidentes e :
w — — Lecciones Aprendidas
 Esperados Planificadas 89 Detalles . _ Accién
72968 Sin riesgos que reportar Cambio de nombre y de Importancia del monitoreo Informe
adscripcién a partir de marzo | continuo para la toma de Trimestral
2011 que se formalizé el medidas y decisiones
eRBROAE oportunamente.
Firma CDR
Trimestral
74570 Variaciones en la Anulacion urgente de Reunién
programacion de giras por tramites administrativos
sucesos imprevistos. Se avanzados para gira a Asia,
cancel6 la Gira a Asia por cancelada por Terremoto,
los acontecimientos que podria afectar la tasa de
sismicos ocurridos en ejecucion del componente.
Japén (11/03/2011) y sus
consecuencias para la
region.
Taller de
capacitacié

eyenda para Riesgos: 1)Ambiental , 2)Financiero , 3)Operacional, 4)Organizacional, 5)Politico, 6)Regulatorio, 7) Seguridad, 8)Estratégico y 9) Otros.

eyenda para Incidentes: 1) Cambios, 2} Problemas y 3) Otros



Auditoria

4571 El ajuste de la tasa cambiaria Plan de

a finales de 2010 de 2.60 mmm_:__._.___m_..\ﬂ_

4,29, afecto la prevision de de Auditoriz

recursos planificados para los

componentes.
Actas de
transferenc
Tripartita
anual

4572 Recibir notas negativas de la Evaluacion

auditoria por compromisos de _..,_mn_o

cumplidos y no pagados término

(Caso Fundacion Jesus Soto).

Se mantiene monitoreo

continuo sobre la resolucion

juridica que permita proceder

a pagar y hacer finiquitos.
Evaluacion
Final
Informe Fin
Tripartita
Final

eyenda para Riesgos: 1)Ambiental , 2)Financiero , 3)Operacional, 4)Organizacional, 5)Politico, 6)Regulatorio, 7) Seguridad, 8)Estratégicoy 9) Otros.

eyenda para Incidentes: 1) Cambios, 2) Problemas y 3) Otros



